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ÜST YÖNETİCİ SUNUŞU

1 Ocak 2016 itibariyle Uzaktan eğitim altyapısı kendi sunucularımıza taşınmıştır. Ayrıca 2020 
yılı içerisinde gerçekleştirmiş olduğumuz altyapı projesi ile de yeni destek sunucuları alınmış 
olup Coronavirus pandemisi nedeniyle tüm üniversiteye verilen uzaktan eğitim dersleri için ek 
sunucu desteği sağlanmıştır. Birimimiz tamamen açık kaynak yazılımlar kullanarak önlisans, 
lisans ve lisansüstü olmak üzere üniversitemiz tüm öğrencilerine (yaklaşık 35000) öğrenciye 
7/24 eğitim fırsatı sunmaktadır. Sistemimiz senkron (eş zamanlı) ve asenkron öğretim ortamları 
sunan sanal sınıf uygulamalarının kullanılmasına imkân vermektedir. Hemşirelik ve Ebelik 
Lisans Tamamlama dersleri etkileşimli olarak canlı dersler yapılarak yürütülmektedir. Uzaktan 
Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans Programlarından yedi program (Eğitim Yönetimi Eğitim 
Programları ve Öğretim, Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık, Matematik Eğitimi, Fen Bilgisi 
Eğitimi, Sosyal Bilgiler Eğitimi ve Sınıf Eğitimi) YÖK’ten açılma onayı almış olup öğrenci 
talebi doğrultusunda dört program açık olup, eğitim yönetimi programı Bahar ve Güz dönemi 
olmak üzere iki dönemdir öğrenci kabul etmektedir. Birimimiz gelişerek ve uzmanlaşarak 
ilerlemeye devam etmektedir.

                                                                                                                Dr. Öğr. Ü. Dekant Kıran
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I-GENEL BİLGİLER

A- Misyon ve Vizyon

Misyon

Öğretim elemanlarınca uzaktan eğitim sistemiyle verilmek üzere hazırlanan dersleri akredite 
etmek, yönetmek, gerekli teknik ve alt yapı desteği sunarak eğitimin kalitesini artırmak ve ihtiyaç 
duyulan eğitim programlarını uzaktan eğitim sistemiyle sağlayarak başarılı bir şekilde üniversite 
içi eğitimleri yürütmektir.

Vizyon
Yaşam boyu öğrenme kapsamında öğretim elemanlarımızın sahip olduğu bilgi birikimini ve 
tecrübesini uzaktan eğitim teknolojilerini kullanarak hedef kitleye ulaştırmak,  bilgi ve iletişim 
teknolojilerini en etkili şekilde kullanarak eğitimin kalitesini artırmaktır.

B- Yetki, Görev ve Sorumluluklar

Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi 21.09.2011 tarihinde kurulmuştur. 
Müdürlüğümüz bünyesinde 1 müdür ve 1 müdür yardımcısı, 2 öğretim görevlisi, 1 sekreter, 2 
teknik danışman olmak üzere toplam 7 personel görev yapmaktadır. Mevcut durumda 
Coronavirüs pandemisi nedeniyle üniversitemizin tüm ön lisans, lisans ve lisansüstü eğitimleri 
senkron ve asenkron olarak birimimiz kontrolünde yürütülmektedir. Ayrıca Hemşirelik ve Ebelik 
Lisans Tamamlama programları ile 5İ zorunlu ortak dersler olan Türk Dili I ve II, Yabancı Dil I 
ve II, Atatürk İlkeleri ve İnkılâp Tarihi I ve II dersleri 7/24 erişime açık ders dokümanları, her an 
izlenebilen eğitim videoları ve sunumlarla desteklenerek uzaktan eğitimle verilmektedir. 
Lisansüstü eğitim bünyesinde dört programın uzaktan eğitim tezsiz yüksek programlarına 
senkron ve asenkron olarak devam edilmektedir. 2019-2020 eğitim-öğretim yılı bahar yarıyılında 
ve 2020-2021 eğitim öğretim güz yarıyılında üniversitemizde öğrenim görmekte olan tüm 
öğrencilere hizmet verilmiştir. 1 Ocak 2016 itibariyle Uzaktan Eğitim altyapısı canlı sınıf 
derslerini destekleyecek nitelikte yenilenerek kendi sunucularımıza taşınmıştır. 2019-2023 
stratejik planımız doğrultusunda Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans Programları açılmıştır.

2547 sayılı Yükseköğretim Kanunu’nun 7. maddesinin birinci fıkrasının (d) bendinin (2) 
numaralı alt bendi ile 14. maddesine göre Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezinin 
görevleri şunlardır.

Kamu, özel sektör, ulusal ve uluslararası kurum, kuruluş ve kişiler için uzaktan eğitim 
kapsamında kurslar, seminerler, konferanslar ve benzeri dersler, eğitim programları planlamak 
ve bu faaliyetlerin eşgüdümünü sağlamak,

•Uzaktan yükseköğretim kapsamında üniversiteye bağlı eğitim kurumları ile diğer 
yükseköğretim kurumları için dersler ve programlar planlamak ve yürütmek,

•Yönetmelikler çerçevesinde ülkenin ve dünyanın farklı üniversitelerinde alanında uzman 
akademisyenlerle ortak yüksek lisans ve doktora sınavları için gerekli altyapıyı sağlamak,

•Amaçları doğrultusunda, uzaktan eğitimin gerektirdiği iletişim ve bilgi teknolojilerinin 
gelişimini takip etmek, uygulamalar için sistem tasarımı yapmak ve uzaktan eğitime ilişkin tüm 
teknik işleri yürütmek,



•Uzaktan eğitimin teknolojik ve iletişim altyapısı konularında ulusal ve uluslararası kurum ve 
kuruluşlarla iletişimi, etkileşimi ve işbirliğini sağlamak,

•Üniversite, TÜBİTAK ve iletişim hizmeti sunan diğer kurum ve kuruluşlarla uzaktan eğitim 
konularına ilişkin tüm kurum ve kuruluşlarla ilişkilerini sürdürmek,

•Uzaktan eğitim konusunda uygulanmakta olan yasalar ile “Enformatik Milli Komitesi 
Yönetmeliği”, “Üniversiteler Arası İletişim ve Bilgi Teknolojilerine Dayalı Uzaktan 
Yükseköğretim Yönetmeliği” ve benzeri yönetmeliklere dayalı konulara ilişkin tüm mevzuatı 
takip etmek, bu kapsamda yeni gelişmeler ve uygulamalar planlamak ve düzenlemek,

•Uzaktan eğitim konularında araştırma ve geliştirme çalışmaları yapmak,

•Üniversite tarafından yürütülmekte olan uzaktan eğitim çalışmaları için ders içerikleri 
hazırlamak, 

•Gerek üniversite içi, gerekse üniversite dışı projelerde ihtiyaç duyulan yazılım otomasyonlarını 
ve ders içeriklerini hazırlamak, akreditasyonları yapmak, bu konularda danışmanlık yapmak, 
gerekli koordinasyonları sağlamak,

•Bilgi toplumu geçiş sürecinde ülkemizin kalkınmasına ve gelişmesine yardımcı nitelikteki 
uygulamaların e-öğrenme vasıtasıyla yaygınlaştırılması için bilimsel ve teknolojik araştırmalar 
yapmak,

Kamu ve özel kuruluşlarla kişilere uzaktan eğitim kapsamında verilecek yaşam boyu eğitime 
yönelik ders, seminer, konferans vb. çalışmalara yönelik proje geliştirmek, geliştirilen projelerin 
hayata geçirilmesini sağlamak,

•Uzaktan eğitimle ilgili araştırma ve uygulamalarda yerli ve yabancı kuruluşlarla işbirliği 
yapmak,

•Değişen ve gelişen teknoloji veya koşullara göre uzaktan eğitime bağlı her türlü görevin 
güncellenmesini sağlamak amacıyla gerekli çalışmaları yürütmek. 

C- İdareye İlişkin Bilgiler

1- Fiziksel Yapı
Tablo 1:  Kapalı Alanlarının Dağılımı

Kapalı Alan (m2) Toplam (m2)Yerleşke Adı
Üniversite  Diğer

Taşlıçiftlik Yerleşkesi
Ali Şevki Erek 
Şehir Yerleşkesi
İlçe Okulları Yerleşkesi
Toplam



Tablo 2: Kapalı Mekanların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı

Hizmet Alanı Taşlıçiftlik
Yerleşkesi

Şehir 
Yerleşkesi

İlçe 
Okulları 
Yerleşkesi

Toplam (m2)

Eğitim
Sağlık
Beslenme
Kültür
Spor
Diğer (idari, tesis , depo, 
lojman)
Toplam

 
Tablo 3: Taşınmazların Dağılımı

Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmaz Alanı 
(Arsa-Arazi) (m2)

Yerleşke Adı

Tapulu 
Taşınmazlar
(Arsa-Arazi)

Tahsisli 
Taşınmazlar

Diğer
(Kurum ve 
Kuruluşlardan 
Tahsisli 
olanlar)

Toplam (m2)

Taşlıçiftlik Yerleşkesi
Sağlık Araştırma ve 
Uygulama Hastanesi
Lojmanlar
Turhal Yerleşkesi
Zile Yerleşkesi
Erbaa Yerleşkesi
Niksar Yerleşkesi
Reşadiye MYO
Almus MYO
Artova MYO
Pazar MYO
Toplam



Tablo 4: Mevcut Fiziki Kapalı Alanlar

Mevcut Fiziki Kapalı Alanlar (m2 )
Eğitim  Alanları Sosyal Alanlar Spor Alanları

Birimler
İdari 
Bina
lar

Derslik Laboratu
Var

Kantin    
Kafeterya

Lojman Yurt
Lar

Sirkülasyo
n Alanı

Açık Spor 
Tesisleri

Kapalı 
Spor 

Tesisleri

Top
lam 

(m2 )

Mühendislik ve Doğa Bilim. Fak.
Müh. ve Doğa Bilim. Fak. Ek Bina
Ziraat Fakültesi
İç Su Balıkçılık Tesisleri
Arıcılık Geliştirme
Fırın
Koyunculuk Geliştirme
Koyunculuk Samanlık
Hangar (Ziraat Fak. Atolye)
Tavukçuluk Geliştirme  (Kümes)
Doğal Boyalar, Ar-ge
Tarla Bitkileri Uygulama Lab.

Bahçe Bitkileri Uyg ön Haz.Lab.
Eğitim Fakültesi
Eğitim Fakültesi Müzik Binası
Fen-Edebiyat Fakültesi
İlahiyat Fakültesi
İktisadi ve İdari Bilimler Fak.
Tokat Sağlık Yüksekokulu
Tokat Beden Eğt.Spor Yük.Ok.
Tokat Teknik Bilimler M.Y.O.
Tokat Sosyal Bilimler M.Y.O.
Merkezi Araştırma Laboratuvarı
Ortak Derslik Binası
Konferans Salonu
Merkezi Kütüphane
Kapalı Yüzme Havuzu
Kapalı Spor Salonu
Açık Spor Tesisleri
Merkezi Kafeterya
Merkezi Yemekhane
Rektörlük 
Konukevi
Isı Merkezi
Atölye
Ayniyat ,Şoför Binası
Kampüs lojmanları
Tekel depoları
Sağlık Araş.Uyg.Merkezi Poliklinik Binası
Sağlık Araş.Uyg.Merk. Yatan Hasta Binası

Tıp Fakültesi Morfoloji Binası
Diş Hekimliği Fakültesi
Devlet Konsevatuvarı
Sürekli Eğitim Merkezi



Mevcut Fiziki Kapalı Alanlar (m2 )

Eğitim  
Alanları

Sosyal Alanlar Spor 
Alanları

Birimler
İdari 
Bina
Lar Ders

lik
Labo
Ratu
Var

Kantin    
Kafeter

ya

Loj
Man

Yurt
Lar

Sirkülasyon 
Alanı

Açık 
Spor 

Tesisle
ri

Kapa
lı 

Spor 
Tesis
leri

Toplam 
(m2 )

Ali Şevki Erek Yerleşkesi Isı Merkezi

Meydan lojmanları
Fidanlık lojmanları
Zile Dinçerler Tur.İşl.ve Otel.Yük.Ok. 
Zile Meslek Yüksekokulu 
Turhal Meslek Yüksekokulu  
Turhal Sağlık Hizmetleri MYO
Niksar Teknik Bilimler  M.Y.O 
Niksar Sosyal Bilimler  M.Y.O
Erbaa Sağlık Yüksekokulu
Erbaa Meslek Yüksekokulu           
Erbaa Sağlık Hizmetleri MYO
Reşadiye Meslek Yüksekokulu
Almus Meslek Yüksekokulu
Artova Meslek Yüksekokulu
Pazar Meslek Yüksekokulu
Genel Toplam

1.1-Eğitim Alanları Derslikler
Eğitim Alanı/ 
adet

Kapasite
0–50

Kapasite
51–75

Kapasite
76–100

Kapasite
101–150

Kapasite
151–250

Kapasite
251–Üzeri

Toplam

Amfi
Sınıf 1
Araştırma 
Laboratuvarı
Bilgisayar
Laboratuvarı
Eğitim 
Laboratuvarı
Eğitim Fak. 
Resim Atölye 
Çalışma 
Sınıfları
Eğitim Fak. 
Bireysel 
Müzik 
Çalışma 
Sınıfları
Devlet 
Konservatu 
varı  Bireysel 
Müzik 
Çalışma 
Sınıfları
UZEM 
Stüdyo

1



Tablo 1.1.1. Laboratuvar Adı
Sıra 
No

Bölüm Adı Laboratuvar Adı

1
2
3
4
 ..
..
..

1.2- Sosyal Alanlar

1.2.1- Kantinler ve Kafeteryalar

Birim Adı  Kantin  Kafeterya

Sayı
(Adet)

Kapalı 
Alan
(m2) 

Kapasite
(Kişi)

Sayı
(Adet)

Kapalı 
Alan
 (m2)

Kapasite
(Kişi) 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi

Ali Şevki Erek 
Şehir Yerleşkesi (*)

İlçe Yerleşkeleri

Toplam

(*)Ali Şevki Erek Yerleşkesi: Tıp Fakültesi, Diş Hekimliği Fakültesi ve Sağlık Araştırma 
ve Uygulama Hastanesi yer alır.



1.2.2- Yemekhaneler

Birim Adı Öğrenci Yemekhanesi Personel Yemekhanesi

Sayı
(Adet)

Kapalı 
Alan
(m2) 

Kapasite
(Kişi)

Sayı
(Adet)

Kapalı 
Alan
 (m2)

Kapasite
(Kişi) 

Taşlıçiftlik Yerleşkesi
Tıp Fakültesi
Sağlık Arş. Uyg. Has.
Erbaa Saglık  Bil Fak.
 Zile Dinçerler Turizm 
İşl. Ve Otel. YO
Almus MYO
Artova MYO
Niksar  MYO
Turhal MYO
Reşadiye MYO
Pazar MYO
Toplam

1.2.3- Konukevi

1.2.4- Eğitim ve Dinlenme Tesisleri

  Sayı ( Adet) Kapasite 
(Kişi)

Konukevi 
(Taşlıçiftlik 
Yerleşkesi-Sağlık 
Kültür ve Spor Daire 
Başkanlığı)

  

  Sayı 
( Adet)

Kapasite 
(Kişi)

Uygulama Oteli
(Zile Dinçerler 
Turizm İşletmeçiliği 
ve Otelçilik 
Yüksekokulu)

 



1.2.5- Lojmanlar

Birim Adı Daire Sayısı
( Adet)

Alan (m2) Boş Daire 
(Adet)

Fidanlık Lojmanları

Meydan lojmanları

Taşlıçiftlik Yerleşkesi 

Lojmanları

Toplam

1.2.6-  Açık ve Kapalı Spor Tesisleri

Kapalı Spor Tesisi Açık Spor Tesisi

Birim Adı Sayı 

(Adet)

Alan (m2) Sayı 

(Adet)

Alan (m2)

Taşlıçiftlik  Yerleşkesi (kapalı 

spor salonu)

Taşlıçiftlik  Yerleşkesi (kapalı 

Yüzme Havuzu)

Taşlıçiftlik  Yerleşkesi

Taşlıçiftlik  Yerleşkesi(Eğitim 

Fak.)

Tıp Fakültesi

Turhal Uygulamalı  Bil. Fak.

Zile Dinçerler Turizm 
İşletmeciliği ve Ot. YO
Almus MYO

Artova MYO

Erbaa MYO

Niksar Uyg. Bil.  Fak.

Pazar MYO

Reşadiye MYO

Turhal MYO

Zile MYO

 Toplam



1.2.7- Toplantı-Konferans Salonları

 Kapasite
0-50

Kapasite 
51-75

Kapasite 
76-100

Kapasite 
101-150

Kapasite 
151-250 

Kapasite 
251-
Üzeri

Toplantı 
Salonu
Konferans 
Salonu
Toplam

           1.2.8- Öğrenci Kulüpleri, Okul Öncesi Anaokulu ve Öğrenci Yurtları

Öğrenci
Kulüpleri

Okul Öncesi Anaokulu Öğrenci Yurtları

Sayı 
(Adet)

    Alan
(m2)

Sayı 
(Adet)

Alan
 (m2)

Kapasite 
(Kişi)

Sayı 
(Adet)

Alan 
(m2)

Kapasite 
(Kişi)

1.3- Hizmet Alanları

1.3.1- Akademik Personel Hizmet Alanları

Sayı (adet) Alan (m2) Kullanan Sayısı ( kişi)
Çalışma Odası 1 30 2

            1.3.2- İdari Personel Hizmet Alanları

Sayı(adet) Alan(m2) Kullanan Sayısı (kişi)

Servis 2 30 2
Çalışma Odası 0 0 0
Toplam 2 30 2



1.4- Ambar, Arşiv ve Atölye Alanları

Ambar Arşiv Atölye
Sayı(adet) Alan(m2) Sayı(adet) Alan(m2) Sayı(adet) Alan(m2)

Taşlıçiftlik 
Yerleşkesi
Ali Şevki 
Erek 
Şehir 
Yerleşkesi
İlçe 
Okulları 
Yerleşkesi  
Toplam

1.5- Hastane Alanları
 

Sağlık Araştırma ve 
Uygulama 

Merkezi/Hastanesi
Diş Hekimliği Fakültesi 

PoliklinikBirim
Sayı (Adet) Kapalı 

Alan (m2)
Sayı (Adet) Kapalı 

Alan (m2)
Acil Servis

Anjiyo Ünitesi

Yoğun Bakım

Ameliyathane

Klinik

Laboratuvar

Eczane

Radyoloji Alanı

Nükleer Tıp Alanı

Sterilizasyon Alanı

Mutfak

Çamaşırhane

Teknik Servis

Diyaliz Merkezi

Diğerleri

 Toplam Kapalı Alanı



1.6- Taşıtlar

Plaka

Sayı
(Adet)

Mevcut Taşıtlar

Ambülans

Kamyon

Kamyonet

Minibüs

Otobüs

Otomobil

Toplam

2- Örgüt Yapısı

Müdürlüğümüz bünyesinde 1 müdür ve 1 müdür yardımcısı olmak üzere toplam 2 personel 
görev yapmaktadır. Görevli personelin görev tanımları aşağıda belirtilmiştir:

Müdürün Görevleri
•Merkezi temsil etmek,
•Yönetim kuruluna başkanlık etmek,
•Yönetim kurulunun hazırladığı çalışma programlarını ve alınan kararları uygulamak,
•Uzaktan eğitimle verilen derslerin başarılı ve amaca uygun gerçekleşmesi için gerekli 
önlemleri almak,
•Merkezin amaçları doğrultusunda taraflarla görüşmeler yapmak ve merkez adına gerekli 
koordinasyonu sağlamak,
•Sözleşmeler yapmak ve yükümlülük altına girmek
•Harcama yetkilisi (satın alma onay belgeleri, banka ve döner sermaye ödeme emirlerini 
onaylama),
•Yılsonu faaliyet raporunu ve bir sonraki yılın çalışma programlarını hazırlamak Yönetim 
Kurulu ve Rektörlüğün onayına sunmak
•Merkezin çalışmaları hakkında Rektöre rapor vermek,

Yönetim Kurulunun Görevleri 
•Merkezin yönetim faaliyetleri ile ilgili kararlar almak
•Merkezin yıllık faaliyet ve çalışma  programları ile önceki dönemlere ait sonuç raporlarını 
değerlendirmek ve Rektörün onayına sunmak.

İdari Personel (Müdür Yardımcısı)
Muhasebe Yetkilisi Mutemedi
Taşınır Kayıt Kontrol Yetkisi Görevleri
•Ödemelerin takibi,
•Taşınır ve taşınmazların kayıtları,
•Mal ve hizmet alımları,
•Yazışmaların düzenlenmesi ve takip edilmesi,



•Görev alanı ile ilgili evrakların dosyalanması ve arşivlenmesi faaliyetleri  ile görevlidir.

3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1- Yazılımlar

Yazılım Adı Kullanan Birim
Perculus+ Lisansüstü Eğitim Enstitüsü ve Pandemi 

sürecinde TÖMER
Moodle  Tüm Üniversite Eğitim Birimleri
BigBlueButton  Tüm Üniversite Eğitim Birimleri

3.2- Bilgisayarlar

İdari Amaçlı 
Sayı (adet)

Eğitim 
Amaçlı 
Sayı(adet)

Araştırma 
Amaçlı 
Sayı(adet)

Toplam

 
Masaüstü Bilgisayar 6 0 0 0
Netbook 0 0 0 0
Taşınabilir 
Bilgisayar

0 0 0 0

Toplam 6 0 0 6

3.3- Kütüphane Kaynakları 

Bilgi Kaynakları Sayı (Adet)

Basılı Kitap
Elektronik Kitap
Satın Alınan Veri tabanı
ULAKBİM Veri Tabanı
Tez
Seminer çalışması
Ciltli Dergi
Aboneliği Devam Eden Dergi (Online)
CD Room
e-dergi



3.4- Diğer Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Cinsi
İdari Amaçlı
(Adet)

Eğitim Amaçlı
(Adet)

Araştırma Amaçlı
(Adet)

Akıllı Masa
Akıllı Tahta 1
Barkod Okuyucu
Barkod Yazıcısı
Baskı Makinesi
DVD’ler
Episkop
Faks
Fotoğraf Makinesi
Fotokopi Makinesi 1
Görme Engelliler İçin 
Doküman Okuyucu
Kameralar 1
Mikroskoplar
Müzik Setleri
Optik Okuyucu
Projeksiyon 1
Slayt Makinası
Tarayıcılar
Televizyonlar 2
Tepegöz 1
Yazıcı

4- İnsan Kaynakları
4.1- Akademik Personel

Akademik Personel

Kadroların Doluluk Oranına Göre Kadroların İstihdam 
Şekline Göre

Dolu Boş Toplam Tam 
Zamanlı

Yarı 
Zamanlı

Profesör

Doçent

Dr. Öğretim Üyesi 2 2 2

Öğretim Görevlisi 2 2 2

Araştırma 

Görevlisi(*)

Toplam 4 4 4



(*) 2547 sayılı Kanunun …… maddesi gereğince …. araştırma görevlisinin kadrosu geçici olarak 
başka üniversitelere aktarılmıştır. 

4.2- Yabancı Uyruklu Akademik Personel

Yabancı Uyruklu Öğretim Elemanları

Unvan Sayı Geldiği Ülke Çalıştığı Okul
Profesör
Doçent

Dr. Öğretim Üyesi
Öğretim Görevlisi

 
Toplam

4.3- Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel

Diğer Üniversitelerde Görevlendirilen Akademik Personel

Unvan Sayı Bağlı Olduğu 
Birim

Bölüm Görevlendirildiği
Üniversite - Kurum

Profesör

Doçent

Dr. Öğretim 
Üyesi 
Öğretim 
Görevlisi
Araştırma 
Görevlisi

Toplam



4.4- Başka Üniversitelerden Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel

Başka Üniversitelerden Kurumda Görevlendirilen Akademik Personel

Unvan Sayı Çalıştığı 
okul Bölüm Geldiği

Üniversite

Toplam

4.5- Akademik Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı

Akademik Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş 51- Üzeri

Kişi Sayısı 2 2
% 50 50

4.6- İdari Personel

İdari Personel (Kadroların Doluluk Oranına Göre)

Dolu Boş Toplam

Genel İdare Hizmetleri Sınıfı 1 1
Sağlık Hizmetleri Sınıfı
Teknik Hizmetler Sınıfı 2 2
Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı
Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
Din Hizmetleri Sınıfı
Yardımcı Hizmetler
Toplam 3 3

4.7- İdari Personelin Eğitim Durumu

İdari Personelin Eğitim Durumu

İlköğretim Lise Ön Lisans Lisans Yüksek Lisans ve 
Doktora

Kişi Sayısı 2 1



 % 66,66 33,34

4.9- İdari Personelin Yaş İtibarıyla Dağılımı

İdari Personelin Yaş İtibariyle Dağılımı

 21 
Yaş 
Altı

21-25
  Yaş

26-30
 Yaş

31-35 
Yaş

36-40 
Yaş

41-50
Yaş

51 Yaş  
Üzeri

Kişi Sayısı 2 1

 % 66,66 33,34

4.10- Personelin Cinsiyet Dağılımı

4.11- İşçiler

İdari Personelin Hizmet Süresi

1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16 -20 Yıl 21-Üzeri
Kişi Sayısı 2 1

 % 66,66 33,34

  4.8- İdari Personelin Hizmet Süreleri                                        

Kadın Erkek Toplam K% E%
Akademik 
Personel

0 4 4 0 100

İdari 
Personel

1 2 3 33 66

Toplam 1 6 7 14 86

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Çalıştıkları Pozisyona Göre Dağılımı  

Dolu Boş Toplam

657 sayılı Kanun 4/B ile Çalışan Personel 
(Döner Sermaye İşletme Md.)
657 sayılı Kanun 4/B ile Çalışan Personel 
(Rektörlük) 
657 sayılı Kanun 4/D ile Çalışan 
Personel(Döner Sermaye İşletme Md.)



4.12-   Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri

4.13—  Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Yaş İtibariyle Dağılımı
 

657 sayılı Kanun 4/D ile Çalışan 
Personel(Rektörlük)
Toplam

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri

Sözleşmeli Personel Hizmet Süreleri (657sK-4/B)

1-3 Yıl 4-6 Yıl 7-10 Yıl 11-15 Yıl 16 -20 Yıl 21-Üzeri

Kişi Sayısı

 %

Sürekli İşçilerin Hizmet Süreleri (657sK-4/D)

Kişi Sayısı

 %

Sözleşmeli Personel ve Sürekli İşçilerin Yaş İtibarıyla Dağılımı

Sözleşmeli Personel Yaş İtibarıyla Dağılımı (657sK-4/B)

21 Yaş 
Altı

21-25 Yaş 26-30 Yaş 31-35 Yaş 36-40 Yaş 41-50 Yaş  51 Yaş 
üzeri

Kişi 
Sayısı
%

Sürekli İşçilerin Yaş İtibarıyla Dağılımı (657sK-4/D)

Kişi 
Sayısı
%



5- Sunulan Hizmetler

5.1- Eğitim Hizmetleri

5.1.1- Öğrenci Sayıları

Öğrenci Sayıları (…………….tarihi itibarıyla)

Birimin Adı
I. Öğreti II. Öğretim Toplam

 E K Toplam E K Toplam E K

Genel
Toplam

Fakülteler
Yüksekokullar
Enstitü
Meslek YO
Tıp Fak./Diş 
H. Fak
Uzmanlık
Pedagojik 
Formasyon
Toplam

Okullara göre öğrenci sayıları/Bölümler/ Anabilim Dalları/Öğrenci Sayıları 

Fakülteler

Fak1ül1te 11 Bölüm/Anabilim Dalı

Fen-Edebiyat
Fakültesi

 1 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

Biyoloji
Fizik 
Kimya
Matematik
Tarih
Türk Dili ve Edebiyatı
Sanat Tarihi  
Moleküler Biyoloji ve Genetik

 

Toplam

Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

Ziraat Fakültesi  2 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

Bahçe  Bitkileri
Bitki Koruma
Tarım Ekonomisi
Tarım Makineleri
Tarla Bitkileri
Zootekni
Biyosistem Mühendisliği

 

Toprak Bilimi ve Bitki Besleme



Su Ürünleri Mühendisliği
Bitkisel Üretim
Ziraat Mühendisliği
Toplam

Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

İktisadi ve İdari 
Bilimler Fakültesi

 3 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

İşletme
İktisat
Kamu Yönetimi
Maliye
Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler
Çalışma ekonomisi ve Endüstri İlişkileri

 

Toplam

Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

Eğitim Fakültesi  4 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

Müzik Öğretmenliği
Sınıf Öğretmenliği
Sosyal Bilgiler Öğretmenliği
Resim-İş Öğretmenliği
Bilgisayar ve Öğr. Tekn. Öğretmenliği
Fen Bilgisi Öğretmenliği
Rehberlik ve Psikolojik Danışmanlık
Türkçe Öğretmenliği

 

Toplam

Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

Mühendislik ve  
Mimarlık Fakültesi

 5 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

Biyomühendislik
Gıda Mühendisliği
Mekatronik Mühendisliği
Harita Mühendisliği
İnşaat Mühendisliği
Elektronik-Elektrik Mühendisliği

 

Toplam

Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

İslami İlimler  
Fakültesi

 6 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

İlahiyat
İlköğretim Din Kült.ve Ahlak Bilg.Öğr.
Toplam

Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

Tıp Fakültesi  7 Öğrenci 
sayısı(NÖ)

Öğrenci sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci sayısı

Temel Tıp Bilimleri
Dahili Tıp Bilimleri
Cerrahi Tıp Bilimleri

 
 

Toplam



Fakülte  Bölüm/Anabilim Dalı

Diş Hekimliği 
Fakültesi

 8 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci Sayısı(İÖ) Toplam
Öğrenci Sayısı

Temel Tıp Bilimleri
Klinik Bilimler
Toplam

 Yüksekokul  Bölüm/Anabilim Dalı
 9 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Beden Eğitimi Öğretmenliği
Antrenörlük

Spor Bilimleri 
Fakültesi  

Toplam

  Bölüm/Anabilim Dalı
 10 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Ebelik  
Hemşirelik

Sağlık Bilimleri 
Fakültesi

Toplam

Yüksekokul  Bölüm/Anabilim Dalı
 11 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Sağlık Kurumları YönetimiErbaa Sağlık  
Bilimleri Fakültesi

Toplam

  Bölüm/Anabilim Dalı
 12 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

 Erbaa Sosyal ve 
Beşeri Bilimler 
Fakültesi Toplam

 Bölüm/Anabilim Dalı
 13 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Niksar Uygulamalı 
Bilimler Fakültesi

Toplam



  Bölüm/Anabilim Dalı
 14 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Turhal Uygulamalı    
Bilimler  Fakültesi

Toplam
YÜKSEKOKULLAR

Yüksekokul  Bölüm/Anabilim Dalı
 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Turizm ve Otelcilik
Yiyecek ve İçecek İşletmeciliği

Zile Dinçerler Turizm 
İşletmeciliği ve 
Otelcilik 
Yüksekokulu

Toplam

Yüksekokul  Bölüm/Anabilim Dalı
 Öğrenci 

Sayısı(NÖ)
 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Devlet 
Konservatuvarı

Toplam

Meslek Yüksekokulları

Meslek Yüksekokulu Program  
Tokat Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Elektrik
Harita ve Kadastro
İnşaat Teknolojileri
Seracılık
Tekstil Teknolojileri
Gaz ve Tesisatı Teknolojileri
Bilgisayar Programcılığı
Elektronik Teknolojileri
Makine
Mobilya ve Dekorasyon
Büro Yönetimi ve  Yönetici Asis.
Muhasebe ve Vergi Uygulamaları
Turizm ve Otel İşletmeciliği
İşletme Yönetimi
Çocuk Gelişimi
Toplam



Meslek Yüksekokulu Program  
Zile Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Otomotiv Teknolojisi
Muhasebe ve Vergi Uygulama
Bankacılık ve Sigortacılık
Bilgisayar Programcılığı
İşletme Yönetimi
Mekatronik
Lojistik
Gıda Teknolojisi
Yerel Yönetimler

 

Toplam

Meslek Yüksekokulu Program  
Niksar Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Elektrik
Elektronik Teknolojisi
Bilgisayar Programcılığı
Elektrikli Cihaz Teknolojisi
Mekatronik
Kontrol ve Otomotiv Teknolojisi
Pazarlama
Turizm ve otelcilik İşletmeciliği
Muhasebe ve Vergi Uygulama
İşletme Yönetimi
Bankacılık ve Sigortacılık
Yerel Yönetimler

 

Toplam

Meslek Yüksekokulu  Program
Reşadiye Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci Sayısı

Turizm ve Otel İşletmeciliği
Bilgisayar Programcılığı
Dış Ticaret
Sağlık Kurumları İşletmeciliği

 

Toplam

Meslek Yüksekokulu  Program
Erbaa Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

 Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Bankacılık ve Sigortacılık 
Tekstil Teknolojileri



İşletme Yönetimi
Muhasebe ve Vergi Uygulamaları
Bilgisayar Programcılığı
Büro Yönetimi ve Yönetici Asis. 
Halkla İlişkiler ve Tanıtım
Basım ve Yayın Teknolojileri
Grafik Tasarım
Moda Tasarım
Toplam

Meslek Yüksekokulu  Program
Turhal Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci Sayısı

Elektrik
Muhasebe ve Vergi Uygulamaları
Mekatronik
Bilgisayar Programcılığı
İşletme Yönetimi
Pazarlama
Biyomedikal Cihaz Teknolojileri
Elektronik Haberleşme Tekn.

 

Toplam

Meslek Yüksekokulu  Program
Artova Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci Sayısı

Muhasebe ve Vergi Uygulamaları
Organik Tarım
Maliye

 

Toplam

Meslek Yüksekokulu  Program
Almus Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci Sayısı

Su Ürünleri
Çevre Koruma ve kontrol
İşletme Yönetimi
Ormancılık ve Orman Ürünleri
Büro Yönetimi ve Yönetici Asis.

 

Toplam

Meslek Yüksekokulu  Program
Pazar Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci Sayısı

İşletme Yönetimi
Bilgisayar Programcılığı
Bankacılık ve Sigortacılık

 

Toplam



Meslek 
Yüksekokulu
Erbaa Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci Sayısı

Tıbbi Dokümantasyon ve 
Sekreterlik

 

Toplam

Meslek 
Yüksekokulu
Turhal Sağlık 
Hizmetleri Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

Tıbbi Dokümantasyon ve 
Sekreterlik
Sağlık Kurumları İşletmeciliği
Tıbbi Tanıtım ve Pazarlama

 

Toplam

Meslek 
Yüksekokulu
Tokat Sağlık Hizmetleri 
Meslek Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

 

Toplam

Meslek 
Yüksekokulu
Adalet Meslek 
Yüksekokulu

 Öğrenci 
Sayısı(NÖ)

Öğrenci 
Sayısı(İÖ)

Toplam
Öğrenci 
Sayısı

 

Toplam

5.1.2- Yabancı Dil Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayısı

Yabancı Dil Eğitimi Gören Hazırlık Sınıfı Öğrenci Sayıları ve Toplam Öğrenci Sayısına 
Oranı

Birimin Adı I. Öğretim II. Öğretim I.ve II. 
Öğretim

% (*)



 E K Toplam E K Toplam  Toplam

Fakülteler
Yüksekokullar
Meslek Yüksek
okulları
Toplam

(*) Yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısının toplam öğrenci sayısına oranı 
(yabancı dil eğitimi gören öğrenci sayısı / toplam öğrenci sayısı X 100)

5.1.3- Öğrenci Kontenjanları

Öğrenci Kontenjanları ve Doluluk Oranları

Birimin Adı Kontenjan Yerleşen Boş Kalan Doluluk Oranı 
(%)

Fakülteler
Yüksekokullar
Meslek 
Yüksekokulları
Toplam

5.1.4- Yüksek Lisans ve Doktora Programları 

 Not:  Öğrenci sayısı konusunda Öğrenci İşleri D. Bşk. İle mutabakat sağlayacaktır.

 Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı
Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı

Birimi Program (ABD)

Tezli Tezsiz

Doktora 
Yapan 
Sayısı

Toplam

Bilgisayar ve Öğretim Teknolojileri 
Eğitimi
Eğitim Bilimleri
Matematik ve Fen Bilimleri Eğitimi
Sosyal Bilimler ve Türkçe Eğitimi
Temel Eğitim
Toplam 

  Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı
Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı

Birimi Program (ABD)

Tezli Tezsiz

Doktora 
Yapan 
Sayısı

Toplam

Acil Tıp Hemşireliği
Anatomi
Beden Eğitimi ve Spor
Biyoistatistik
Ebelik
Halk Sağlığı
Histoloji ve Embriyoloji



Kanser Epidemiyolojisi 100/2000 
Yök Burslu Doktora
Tıbbi Biyoloji
Tıbbi Biyokimya 
Tıbbi Mikrobiyoloji
Toplam 

  Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı
Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı

Birimi Program (ABD)

Tezli Tezsiz

Doktora 
Yapan 
Sayısı

Toplam

Felsefe ve Din Bilimleri
İktisat 
İşletme
Kamu Yönetimi
Maliye
Siyaset Bilimi ve Uluslararası İlişkiler
Tarih
Temel İslam Bilimleri
Turizm ve Otel İşletmeciliği
Türk Dili ve Edebiyatı
Türk Müziği
Toplam 

  Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Dağılımı
Yüksek Lisans Yapan 
Sayısı

Birimi Program (ABD)

Tezli Tezsiz

Doktora 
Yapan 
Sayısı

Toplam

Bahçe Bitkileri
Bitki Koruma
Biyoloji
BiyoMühendislik
Biyosistem Mühendisliği
Elektrik-Elektronik Mühendisliği
Fizik
Gıda Mühendisliği
Harita Mühendisliği
İnşaat Mühendisliği
Kimya
Matematik
Mekatronik Mühendisliği
Su Ürünleri Mühendisliği
Tarla Bitkileri 
Tarım Ekonomisi
Toprak Bilimi ve Bitki Besleme
Zootekni
Toplam



5.1.5- Yabancı Uyruklu Öğrenciler

Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Birimi ve Sayısı

Birim Erkek Kadın Toplam

Fakülteler

Yüksekokullar

Enstitüler

Meslek Yüksekokulları

Toplam

5.1.6- 2020 Yılı Erasmus-Mevlana-Farabi Programı Hareketliliği

Erasmus-Farabi-Mevlana Programı Hareketliliği

Erasmus 
Programı

Mevlana 
Programı

Farabi 
Programı

İkili Anlaşma Yapılan Yükseköğrenim 

Kurumu Sayısı

Ülke Sayısı

Giden Öğrenci Sayısı (Staj programı dahil)

Gelen Öğrenci Sayısı

Giden Öğretim Elemanı Sayısı

Gelen Öğretim Elemanı Sayısı

Giden İdari Personel Sayısı

Ulusal Değişim Programlarına Dâhil Olan Program 
Sayısı

 

5.2- Sağlık Hizmetleri

Sağlık Araştırma ve Uygulama Merkezi/ Hastanesi
Yatak
Sayısı

Hasta
Sayısı

Tetkik 
Sayısı

Acil Servis Hizmetleri
Yoğun Bakım  
Klinik
Ameliyat Odası ve Ameliyat Sayısı 
Poliklinik Hastası Sayısı
Laboratuvar Hizmetleri



Diş Hekimliği Fakültesi Poliklinik Tanı-Tedavi Türü

5.3- İdari Hizmetler
Kütüphanede Verilen Hizmetler

2020 Yılında Verilen Hizmetler Sayı

Ödünç verilen kitap sayısı  
Kullanıcı eğitimi verilen kişi sayısı 
Veri tabanı eğitimi verilen kişi sayısı
Kütüphaneler arası ödünç verme hizmeti

Radyoloji Ünitesi Hizmetleri
Nükleer Tıp Bölümünde Verilen Hizmetler
Mediko Sosyal Poliklinik Hasta Sayısı
Toplam

Diş Hekimliği Fakültesi Poliklinik
Yatak
Sayısı

Hasta
Sayısı

Tetkik 
Sayısı

Klinik
Ameliyat Sayısı
Poliklinik Hastası Sayısı
Radyoloji Ünitesi Hizmetleri
Toplam

Tanı-Tedavi Türü Hasta Sayısı  Tetkik Sayısı
Kliniklere Başvuran Hasta Sayısı
Tanı Tedavi İşlemi
Panaromik Sefalometrik ve Periapikal Radyoloji Sayısı
Dental Tomografi
Kök Kanal Tedavisi
Pulpotomi
Tam ve Bölümlü Çene Protezi
Sabit Protez
Diş Çekimi
Diş Eti Ameliyatı
Çene Cerrahisi Girişimi
Diş Taşı Temizliği
Subgingival Küretaj
Kemik İçi İmplant
Sabit Ortodontik Tedavisi
Toplam



(getirilen kitap sayısı)
Kütüphaneler arası ödünç verme hizmeti
(gönderilen kitap sayısı)
Veri tabanlarından indirilen makale sayısı 
Fotokopi sayısı (ortalama günlük)
Kütüphaneye giren kullanıcı sayası 

Öğrenci ve Personele Sunulan Yemek Hizmeti

Yenilen Yemek Sayısı (Adet)
 

Öğrenci Ücretsiz 
Öğrenci

Personel Misafir Toplam

Taşlıçiftlik Yerleşkesi

Ali Şevki Erek Yerleşkesi

Almus MYO 

Artova MYO

Erbaa Yerleşkesi

Niksar Yerleşkesi

Pazar MYO

Reşadiye MYO

Turhal Yerleşkesi

Zile Yerleşkesi

Toplam

GOPÜSEM 2020 Yılı Kurs Faaliyetleri

Açılan Kurs/  Seminer/ 
Konferans/Faaliyetler

Eğitim 
Tarihi

Eğitim 
Süresi

Katılımcı 
Sayısı

1-
2-
3-
4-
5-

6-
7-

8-
9-

10
-



11
-
12
-
13
-

6- Yönetim ve İç Kontrol Sistemi

A- İdarenin Amaç ve Hedefleri

    Stratejik Amaç                                                       Stratejik Hedef
 Hedef-1: 2022 yılı sonuna kadar uzaktan eğitim 
altyapısının tamamlanması
 Hedef-2: 2022 yılı sonuna kadar Üniversite ortak 
derslerinin %40 oranında uzaktan eğitimle verilmesi.
Hedef-3: 2023 yılı sonuna kadar Üniversite ortak 
derslerinin %70 oranında uzaktan eğitimle verilmesi.
Hedef-4: 2023 yılı sonuna kadar Uzaktan Eğitim Tezsiz 
Yüksek Lisans Programı sayısının arttırılması ve Uzaktan 
Eğitim Ön lisans Programlarının açılması.

Stratejik Amaç-1:
Eğitim-Öğretimin
Nicelik ve Niteliğini
Geliştirmek.

    Stratejik Amaç                                                       Stratejik Hedef



B- Temel Politikalar ve Öncelikler

A- Mali Bilgiler

1- Bütçe Uygulama Sonuçları 

1.1-Bütçe Giderleri
2020

BÜTÇE
BAŞLANGIÇ ÖDENEĞİ

2020
GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI

GERÇEK
LEKLEŞME 

ORANI

 

TL TL %
BÜTÇE GİDERLERİ TOPLAMI 3000 11996 400

01 - PERSONEL GİDERLERİ 0 0 0

02 - SOSYAL GÜVENLİK KURUMLARINA 
DEVLET PRİMİ GİDERLERİ

0 0 0

03 - MAL VE HİZMET ALIM GİDERLERİ 3000 11996 400

05 - CARİ TRANSFERLER 0 0 0

06 - SERMAYE GİDERLERİ 0 0 0

 Bütçe hedef ve gerçekleşmeleri ile meydana gelen sapmaların nedenleri

1.2-Bütçe Gelirleri
2020

BÜTÇE
TAHMİNİ

2020
GERÇEKLEŞME 

TOPLAMI

GERÇEK
LEŞME
ORANI

 

TL TL %
BÜTÇE GELİRLERİ TOPLAMI 33600 33600 100

02 – VERGİ DIŞI GELİRLER 0 0 0

03 – Mal malzeme(metaryal) GELİRLERİ 33600 33600 100

04 – ALINAN BAĞIŞ VE YARDIMLAR 0 0 0



1.3- Maliyet Fayda/Maliyet Etkinlik Analizi ( 2020 )

1.4.2020 Yılı Birimlerin Döner Sermaye Katkı Payları 

Birimlerin Döner Sermaye Katkı Payları
Birim 2020 Yılı Faaliyet 

Geliri
Hazine Payı Bap Katkı Payı

…….
………

2020 Birim
Personel Sayısı+Öğrenci Sayısı Kişi

Kapalı Alan   m2

Elektrik Tüketim Miktarı Kwh
Elektrik Gideri TL
Personel+Öğrenci Başına Düşen Elektrik 
Gideri

TL

Elektrik

Kapalı Alan Başına Düşen Elektrik Gideri TL
Su Tüketim Miktarı M3
Su Gideri TL
Personel+Öğrenci Başına Düşen Su Gideri TL

Su

Kapalı Alan Başına Düşen Su Gideri TL
Doğalgaz Tüketim Miktarı M3
Doğalgaz Gideri TL
Personel+Öğrenci Başına Düşen Doğalgaz 
Gideri

TL

Doğalgaz

Kapalı Alan Başına Düşen Doğalgaz Gideri TL
Yurtiçi Görevlendirilen Personel Sayısı Kişi
Yurtiçi Yolluk Gideri TL

Yurtiçi 
Görevlendirme 
(Yolluk) Personel Başına Düşen Yolluk Tutarı   TL

Yurtdışı Görevlendirilen Personel Sayısı Kişi
Yurtdışı Yolluk Gideri TL

Yurtdışı 
Görevlendirme 
(Yolluk) Personel Başına Düşen Yolluk Tutarı  TL

Telefon ve İnternet Gideri TLTelefon ve 
İnternet Gideri Personel Başına Düşen Gider TL

Personel Ulaşım Gideri  TLPersonel 
Ulaşım Gideri Personel Başına Düşen Gider TL



………………..
Toplam

Not: Döner Sermaye İşletme Müdürlüğü hazırlayacak

2- Mali Denetim Sonuçları

2.1- İç Denetim
 2.1.1. Denetim:

Denetimin Adı ve Denetlenen Birimler Denetim Türü Durumu

2.1.2.Danışmanlık Faaliyetleri:…………….

2.1.3.İzleme Faaliyetleri:  …………………………

 

2.2- Dış Denetim

……………………

……………………………

 

B- Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1- Faaliyet Bilgileri
NOT: Basın ve Halkla ilişkiler Koordinatörlüğü, okullar ve idari birimler ayrıntılı 
yazacaktır.

Faaliyet 
Adı(semp.-
kong.-konf.-
panel-çalıştay-
konser- gibi)

Tarih Konu Katılan 
Konuşmacı

Yer Düzenleyen 
okul/bölüm



1
2
3
..
..
..
..
..

Üniversitemiz Tarafından Düzenlenen Ulusal ve 
Uluslararası Faaliyet Türü

Sayı 
(Adet)

Sempozyum 
Kongre
Konferans
Panel
Seminer
Çalıştay
Söyleşi
Tiyatro 
Konser
Sergi
Teknik Gezi
Çeşitli Etkinlikler
Eğitim (İş Sağlığı ve Güvenliği Temel Eğitimi)
Eğitim Semineri
Toplam

1.2- Yayınlarla İlgili Faaliyet Bilgileri

Yayın Türü Sayı 
(Adet)

Uluslararası Makale
Ulusal Makale
Uluslararası Bildiri
Ulusal Bildiri
Kitap



1.3- Mezun Sayısı (Kişi)

Fakülte / Yüksekokul / MYO

20
11

-
20

12

20
12

-
20

13

20
13

-
20

14

20
14

-
20

15

20
15

-
20

16

20
16

-
20

17

20
17

4
-2

01
8

20
18

-
20

19

20
19

-
20

20

Tıp Fakültesi 34 33 26 44 49 37 79 76
Diş Hekimliği Fakültesi 33 40
Sağlık Bilimleri Fakültesi 106 127 147 147 133 153 214 181
Erbaa Sağlık YO 30 35 46 26 21
Erbaa SHMYO 13 60 49 32 37 75 85 120
Erbaa SHMYO (İÖ) 26 63 25 40 48 30 41 27
Turhal SHMYO 129 101 111 87 125 137 87 116
Turhal SHMYO (İÖ) 102 114 90 81 133 80 69 68
Fen-Edebiyat Fakültesi 302 302 337 320 250 230 271 255
Fen-Edebiyat Fakültesi (İÖ) 105 145 235 234 182 198 172 180
Ziraat Fakültesi 196 196 191 216 192 174 135 114
İlahiyat Fakültesi  102 82 90 225
İlahiyat Fakültesi (İÖ) 54 77 188
Mühendislik ve Doğa Bilimleri 
Fakültesi

45 27 67 160 216 240 258 242

Niksar Sosyal Bilimler MYO 193 146 178 113 89 119 112 112
Niksar Sosyal Bilimler MYO (İÖ) 17 61 84 40 45 67 17 47
Niksar Teknik Bilimler MYO 84 162 137 102 81 73 92 82
Niksar Teknik Bilimler MYO (İÖ) 19 39 44 40 19 4
Eğitim Fakültesi 275 307 330 398 426 453 582 531
Eğitim Fakültesi (İÖ) 108 175 226 254 72 69 59 64
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 286 280 454 318 456 372 477 520
İktisadi ve İdari Bilimler Fakültesi 
(İÖ)

184 233 450 373 368 314 417 455

Devlet Konservatuvarı 6
Turhal Uyg. Tek. İşl. YO 60
Beden Eğitimi ve Spor YO 72 68 58 75 78 72 67 68
Beden Eğitimi ve Spor YO (İÖ) 25 36 26 31 51 39 35 42
Zile Dinçerler Tur. İşl. ve Otel. YO 47 97 108 128 121 126 135 103
Zile Dinçerler T. İşl. ve Ot. YO (İÖ) 33 61 82 98 82 83 55
Tokat MYO 381 514
Tokat MYO (İÖ) 341 330
Tokat Sosyal Bilimler MYO 223 215 200 143 138 140
Tokat Sosyal Bilimler MYO (İÖ) 188 132 86 67 81 44
Tokat Teknik Bilimler MYO 289 331 236 276 281 228
Tokat Teknik Bilimler MYO (İÖ) 207 196 154 138 174 115
Tokat Sağlık Hizmetleri MYO 46
Tokat Sağlık Hizmetleri MYO (İÖ) 53
Zile MYO 287 257 285 224 223 262 157 155
Zile MYO (İÖ) 91 63 98 65 54 29 11 14



Reşadiye MYO 52 36 26 71 85 83 134 92
Almus MYO 88 62 94 52 75 136 145 139
Erbaa MYO 264 243 252 203 203 191 184 174
Erbaa MYO (İÖ) 119 82 77 26 25 37 18 17
Turhal MYO 317 209 298 203 187 218 207 143
Turhal MYO (İÖ) 130 83 122 85 75 53 44 36
Artova MYO 39 30 29 31 31 22 95 102
Koyulhisar MYO 47 47
Pazar MYO 18 17 27 31 71 105 119 101
Toplam 4.542 4.778 5.649 5.210 5.111 5.090 5.501 5.597

1.4- Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar

1.4.1- Yurtiçi Üniversiteler Arası Yapılan İkili Anlaşmalar

Yurtiçi Üniversiteler Arası Yapılan İkili Anlaşmalar –
 

  

Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği

 



 Farabi  Koordinatörlüğü HAZIRLAYACAK
Farabi Değişim Programı (Not: Yeni Üniversite varsa yazılacak)



Sıra 
No Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği

Sıra 
No Üniversite Adı Anlaşmanın İçeriği

1 Bolu Abant İzzet Baysal Ünv. 46 Hitit Üniversitesi
2 Adıyaman Üniversitesi 47 Iğdır Üniversitesi
3 Aydın Adnan Menderes Ünv. 48 Isparta Uygulamalı Bilimler Ünv.
4 Afyon Kocatepe Üniversitesi 49 İnönü Üniversitesi
5 Ağrı İbrahim Çeçen Üniversitesi 50 İstanbul Üniversitesi
6 Kırşehir Ahi Evran Ünv. 51 İstanbul Cerrahpaşa Üniversitesi
7 Akdeniz Üniversitesi 52 İstanbul Medipol Üniversitesi
8 Aksaray Üniversitesi 53 İzmir Katip Çelebi Üniversitesi
9 Amasya Üniversitesi 54 Kafkas Üniversitesi

10 Anadolu Üniversitesi 55 Kahramanmaraş Sütçü İmam Ünv.
11 Ankara Üniversitesi 56 Karabük Üniversitesi
12 Ankara Hacı Bayram Veli Ünv. 57 Karadeniz Teknik Üniversitesi Tüm Bölümler
13 Ardahan Üniversitesi 58 Karamanoğlu Mehmet Bey Ün.
14 Artvin Çoruh Üniversitesi 59 Kastamonu Üniversitesi
15 Atatürk Üniversitesi 60 Kırıkkale Üniversitesi
16 Bartın Üniversitesi 61 Kilis 7 Aralık Üniversitesi
17 Balıkesir Üniversitesi 62 Kocaeli Üniversitesi
18 Bezmialem Vakıf Üniversitesi 63 Kırklareli Üniversitesi
19 Bilecik Üniversitesi 64 Marmara Üniversitesi
20 Bingöl Üniversitesi 65 Burdur Mehmet Akif Üniversitesi
21 Bitlis Eren Üniversitesi 66 Mersin Üniversitesi
22 Yozgat Bozok Üniversitesi 67 Muğla Sıtkı Koçman Üniversitesi
23 Zonguldak Bülent Ecevit Ünv. 68 Hatay Mustafa Kemal Üniversitesi
24 Manisa Celal Bayar Üniversitesi 69 Tekirdağ Namık Kemal Üniversitesi
25 Sivas Cumhuriyet Üniversitesi 70 Necmettin Erbakan Üniversitesi
26 Çanakkale Üniversitesi 71 Nevşehir Üniversitesi
27 Çankırı Karatekin Üniversitesi 72 Niğde Ömer Halisdemir Üniversitesi
28 Çukurova Üniversitesi 73 Ondokuz Mayıs Üniversitesi
29 Dicle Üniversitesi 74 Ordu Üniversitesi
30 Dokuz Eylül Üniversitesi 75 Eskişehir Osmangazi Üniversitesi
31 Kütahya Dumlupınar Üniversitesi 76 Osmaniye Korkut Ata Üniversitesi
32 Düzce Üniversitesi 77 Pamukkale Üniversitesi
33 Ege Üniversitesi 78 Rize Üniversitesi
34 Erciyes Üniversitesi 79 Sakarya Üniversitesi
35 Erzincan Üniversitesi 80 Selçuk Üniversitesi
36 Eskişehir Üniversitesi 81 Siirt Üniversitesi
37 Fırat Üniversitesi 82 Sinop Üniversitesi
38 Gazi Üniversitesi 83 Süleyman Demirel Üniversitesi
39 Gaziantep Üniversitesi 84 Şırnak Üniversitesi
40 Giresun Üniversitesi 85 Trakya Üniversitesi
41 Gümüşhane Üniversitesi 86 Uludağ Üniversitesi
42 Hacettepe Üniversitesi 87 Uşak Üniversitesi
43 Hakkari Üniversitesi 88 Yalova Ünivetrsitesi
44 Harran Üniversitesi 89 Yıldız Teknik Üniversitesi
45 Hasan Kalyoncu Üniversitesi 90 Van Yüzüncü Yıl Üniversitesi

Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler
Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tıp Fak.,Sağlık Bil.Fak. Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Ziraat Fakültesi Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tıp Fak.,Sağlık Bil.Fak.
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler
Tüm Bölümler Tüm Bölümler

Tüm Bölümler



1.4.2- Yurt Dışı Üniversiteler Arasında Yapılan İkili Anlaşmalar

Erasmus Değişim Programı
Sıra 
No

Ülke Şehir Üniversite Adı Fakülte Bölüm Anlaşmanın 
Süresi

 1       
 2       
 ..       
 ..       

Mevlana Değişim Programı
Sıra 
No

Ülke Şehir Üniversite Adı Fakülte Bölüm Anlaşmanın 
Süresi

 1       
 2       
 ..       
 ..       

1.5- Proje Bilgilerimiz

1.5.1- Bilimsel Araştırma Projeleri

Önceki 
Yıldan(2019) 

Devreden Proje(A)

Yıl İçinde(2020) 
eklenen Proje(B)

Toplam (A+B) 2020 Yılı İçinde 
Tamamlanan 

Proje

2021 Yılına 
Devreden 

Proje

Projeler

Sayı
(adet)

Bütçe (TL) Sayı
(adet)

Bütçe 
(TL)

Sayı
(adet)

Bütçe 
(TL)

Sayı
(adet)

Bütçe 
(TL)

Sayı
(adet)

Bütçe 
(TL)

Bilimsel 
Araştırma 
Projeleri 
(BAP)

 1  1.751.
120

   1   1.751.
120

  

Tübitak         
Kalkınma 
Bakanlığı 
(mülga) 

        

San-Tez         
AB Projesi         
Toplam  1   1.751.

120
   1  1.751.

120
  



2020 Yılı BAP Proje Türleri

Sıra 
No

Proje Türleri Sayı Bütçe (TL)

1 Bilimsel Araştırma Projeleri

2 Başlangıç Programı Projeleri

3 Lisansüstü Tezleri Destekleme Programı Projeleri
4 Tamamlayıcı Destek Projeleri Programı

5 Eğitim Öğretim Araştırma Alt Yapısını Destekleme ve Geliştirme
Program Projeleri

1  1.751.120

6 Öğrenci Projeleri

7 Bilimsel ve Sanatsal Etkinliklere Katılım Destekleme Program Projeleri

8 Yurt Dışı Akademik Gelişim ve Bilimsel Ziyaret Destek Program Projeleri

9 Bilimsel Etkinlik Düzenleme Destekleme Programı Projeleri

10 Bilimsel Yayın Yapan Öğretim Üyelerine Donanım Desteği Program Projeleri

11 Mülkiyet Hakları ve Patent Destek Projeleri

12 Öğretim Üyelerimizin Yabancı Dil Eğitimi Projeleri

13 Üniversite Uluslararası Derecelendirme Sistemlerindeki Yerinin 
Geliştirilmesi Projeleri

14 …… 

15 …..

Toplam 1  1.751.120

2020 Yılı Kalkınma Bakanlığı (mülga) Projeleri
Sıra No Proje 

No
Proje Adı Proje 

Yürütücü
Proje 

Başlama-
Bitme 
Tarihi

 Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL)

 1       
 2       
 ..       
 ..       
Toplam       



2020 Yılı TÜBİTAK Projeleri
Sıra No Proje 

No
Proje Adı Proje 

Yürütücü
Proje 

Başlama-
Bitme 
Tarihi

 Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL)

 1       
 2       
 ..       
 ..       
Toplam       

2020 Yılı SAN-TEZ Projeleri
Sıra No Proje 

No
Proje Adı Proje 

Yürütücü
Proje 

Başlama-
Bitme 
Tarihi

 Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL)

 1       
 2       
 ..       
 ..       
Toplam       

2020 Yılı Avrupa Birliği (AB) Projeleri
Sıra No Proje 

No
Proje Adı Proje 

Yürütücü
Proje 

Başlama-
Bitme 
Tarihi

 Bütçe(TL) Harcama (TL) Kalan 
Bütçe(TL)

 1       
 2       
 ..       
 ..       
Toplam       

Not: tablolar excel de hazırlanacak



1.5.2- Yatırım Projeleri
1.5.2.1- Sektörler İtibarıyla Yatırım Uygulama Durumu

Sektör Proje 
Sayısı

Proje Bedeli 
( TL)

Program 
Yılı 

Ödeneği
(TL)

Eklenen 
(TL)

Düşülen
(TL)

Toplam 
Serbest 
Ödenek

(TL)

Harcama
(TL)

Nakti 
Gerçek
leşme 

Yüzdesi
(%)

Eğitim-
Yüksek
Öğretim 

Sağlık 

Beden 
Eğitimi ve 
Spor

   1.5.2.2- Yatırım Projelerinin Gerçekleşme Durumu

Proje No
Sektörü
Proje Adı ve Özellikleri
Proje Yeri
Proje Başlama ve Bitiş Tarihi

Revize ÖdenekProje Bedeli 2020 Yılı 
Ödeneği Eklenen 

Ödenek
Toplam 
Ödenek

Harcama Dönem Nakti 
Gerçekleşme 

Oranı (%)

Kümülatif 
Harcama

Açıklama: …………………….

2- Performans Sonuçları Tablosu
…….

3- Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi  

 Performans sonuçlarının hedeflenen gösterge düzeyine ulaşılamaması halinde nedenleri 

hakkında bilgi verilecektir.

4- Performans Bilgi Sisteminin Değerlendirilmesi

………………………….



IV-KURUMSAL KABİLİYET VE KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ

A-Üstünlükler

1.
Uzaktan eğitim teknolojisinin gelişmesi ve uzaktan eğitime olan talebin artması, 

•Uzaktan eğitim ile verilecek derslerin içeriklerinin hazırlanmasında gerekli nitelikli 
personelin varlığı,

2. Değerlendirmelerin yüz yüze sınavlarla yapılması ve Ölçme ve değerlendirme 

yazılımının kurulması ve kullanıma başlaması,

3. 1 Ocak 2016 itibariyle On Dokuz Mayıs Üniversitesi  tarafından sağlanan Uzaktan 

eğitim altyapısı yerine kendi altyapımız kullanılmaya başlanılması.

4. Kullanılan yeni sistemin senkron (eş zamanlı) öğretim ortamları sunan sanal sınıf 

uygulamalarının kullanılmasına imkân vermesi.

5. Hemşirelik ve Ebelik Lisans Tamamlama gibi yeni programların açılması.

6. Uzaktan Eğitim Tezsiz Yüksek Lisans programlarının açılması ve eğitim öğretime 

başlaması.
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B- Zayıflıklar

1.
Öğrencilerin sistemi etkili şekilde kullanmaması,

•Ders içeriklerinin öğrencilerin sistemi etkin kullanmalarını sağlayacak düzeyde 
interaktif olmaması. 

2.

3.

..
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C- Değerlendirme

Uzaktan eğitimde öğrencilerin sisteme etkin şekilde kullanmalarını sağlamak dolayısıyla da 

derslerdeki başarılarını arttırmak için ders içeriklerinin etkileşimli olması ve sanal sınıf 

uygulamalarının kullanımına başlanması gerekmektedir.

V-ÖNERİ VE TEDBİRLER

Öğretim materyallerinin kalitesini arttırmak için gelecekte kısmi zamanlı öğrenciler içerik 

geliştirmek üzere istihdam edilebilir. Pandemi sonrası seçmeli derslerde de eşzamanlı derslerin 

yapılması gerekmektedir.




